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PROGRAMMAOPERATIVONAZIONALE
FONDO SOCIALE EUROPEO
"COMPETENZEPERLO SVILUPPCO'
2007-I1T 051 POO007

Visto I'Avwviso MIUR prot. AOODGAI/4462 del 31.03.2011 Programmazione dei Fondi
Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazideke proposte relative alle Azioni previste dal
Programma Operativo Nazionale: “Competenze pewltu@o” - 2007IT0O51P0O007 - finanziato
con il FSE. Anno scolastico 2011/12;

Vista la nota Prot. n. AOODRPU/4232 del 4 maggio 201Rreroga termini di presentazione al
30/05/2011 dei Piani Integrati.

Vista la nota MIUR Prot. n. AOODGAI/10716 del 28/09/20utorizzazione Piani Integrati —
Annualita 2011/2013.

Vista la nota dell’ Ufficio Scolastico Regionale per Raglia, Ufficio Ill — U.O. 2, prot. n.
AOODRPU - 8521 dell’11.10.2011,

Vista la nota MIUR, Dipartimento per la programmazion®iezione Generale per gli Affari
Internazionali, Ufficio IV, prot. AOODGAI/11482 DEN3.10.2011, di autorizzazione del Piano
Integrato d’Istituto — Annualita 2011/2012 e 2013

Visto il Piano integrato presentato da questa Istitiezi@bativo agli obiettiviC1l — F2 [F.S.E.]

Visto I'art. 60, lettera d) del Regolamento (CE)83/2006&cheprevede I'utilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative andinziate con i fondi strutturali;

Viste le “Disposizione ed Istruzioni per l'attuazionelldeiniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007-2013 - Edizione 2009 -tPro AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 20@9
relativi Allegati;

Visto il provvedimento del Dirigente Scolastico dell'81S. “S.Staffa” di formale assunzione a
Bilancio delle somme assegnate in conseguenzaidegienti autorizzati;

Visti gli artt. 32 comma 4, 33 comma 2 lettera g ed@dl. n. 44/01,;

E'INDETTA

La selezione riservata ai docenti interni perduegmento di:
n.1 Tutor per ciascuna delle Azioni di seguito aade



AZIONE DENOMI CONTEN | DURAT | DESTINATA
NAZIONE UTI A RI

C.l1 INGLESE Comunicazi 30 ore Alunni del
1 Interventi perlo | OBIETTIVO one in triennio
sviluppo delle EURO;;\ LIV. lingua
competenze chiave . )
Comunicazione in straniera
lingua straniera - Percorso
Percorso formativo formativo
C-1-FSE-2011-1945

C1l MATEMATICA | Competenz 30 ore Alunni del
1 Interventi per lo | OBIETTIVO ein biennio
sviluppo delle EUROPA A matematica
competenze chiave )
Competenze in Percqrso
matematica - formativo
Percorso formativo
C-1-FSE-2011-1945

C.1 MATEMATICA | Competenz 30 ore Alunni del
1 Interventi per lo | OBIETTIVO ein biennio
sviluppo delle EUROPAB matematica
competenze chiave )
Competenze in Percqrso
matematica - formativo
Percorso formativo
C-1-FSE-2011-1945

C1l FISICA Competenz 50 ore Alunni del
1 Interventi per lo | OBIETTIVO ein triennio
sviluppo delle EUROPA SCIENZE E
competenze chiave TECNOLOGI
Competenze in E - Percorsd
scienze e tecnologia .
- Percorso formativo
formativo
C-1-FSE-2011-1945

C.l1 CHIMICA Competenz 30 ore Alunni del
1 Interventi per lo | OBIETTIVO ein biennio
sviluppo delle EUROPA SCIENZE E
competenze chiave TECNOLOGI
Competenze in E - Percorsd
scienze e tecnologia .
~ Percorso formativo
formativo
C-1-FSE-2011-1945

AZIONE DENOMI | CONTENUTI | DURAT | DESTINATA
NAZION A RI
E

C.l1 PATENTE
1 Interventi per lo ECDL Competenze 30 ore| Alunnidel
sviluppo delle digitali - triennio
competenze chiave Percor_so
Competenze formativo
digitali - Percorso
formativo
PATENTE ECDL
C-1-FSE-2011-1945




AZIONE DENOMI CONTEN | DURAT | DESTINATA
NAZIONE UTI A RI
F2 Percorso 30 ore Alunni del
2 Interventi per DISEGNO, formativo su biennio
promuovere il ARTE E tematiche
successo scolasticd GRAFICA 28 H | estetico/espre
per le scuole del ssive
secondo ciclo
Percorso formativo
su tematiche
estetico/espressive
F-2-FSE-2011-117
F2 ITALIANO - Percorso 30 ore Alunni del
2 Interventi per SCRITTURA | formativo su biennio
promuovere il CREATIVA tematiche
successo scolasticq estetico/espre
per le scuole del ssive
secondo ciclo
Percorso formativo
su tematiche
estetico/espressive
F-2-FSE-2011-117
F2 DISEGNO, Percorso 30 ore Alunni del
2 Interventi per ARTE E formativo su biennio
promuovere il GRAFICA 2 M | tematiche
successo scolasticd estetico/espre
per le scuole del ssive
secondo ciclo
Percorso formativo
su tematiche
estetico/espressive
F-2-FSE-2011-117
F2 ITALIANO - Percorso 30 ore Alunni del
2 Interventi per TEATRO formativo su triennio
promuovere il tematiche
successo scolasticd estetico/espre
per le scuole del ssive
secondo ciclo
Percorso formativo
su tematiche
estetico/espressive
F-2-FSE-2011-117
F2 COROE Percorso 30 ore Alunni del
2 Interventi per ORCHESTRA | formativo su triennio
promuovere il tematiche
successo scolasticd estetico/espre
per le scuole del ssive
secondo ciclo
Percorso formativo
su tematiche
estetico/espressive
F-2-FSE-2011-117

Requisiti richiesti per la figura di Tutor

Il Tutor sara selezionato sulla base delle compgeoganoscenze e competenze specifiche richieste
dal modulo. La selezione sara fatta sulla bas€dgiculum Vitae presentato.

Al Bando possono partecipare i Docenti interni mgde indeterminato in servizio nell’lstituto nel
corrente anno scolastico o a tempo determinataoarina almeno fino al 30 giugno 2012.

| Docenti che intendono candidarsi devono possedeeepluriennale esperienza professionale nel
settore della didattica nel modulo di riferimenton competenze nelle progettualita integrate, nel



lavoro in team, con particolare propensione al davn contesti formativi innovativi e con
competenze informatichenella gestione della piattaforma PON in Internet.

* Gli interessati possono presentare la propria ckabglia, corredata dturriculum vitae (in
formato modello europeo) e #rospetto di ricapitolazione dei titglicon l'indicazione della
specifica azione per cui s'intende concorrereroes non oltre la scadenza sotto indicata.

La selezione avverra sulla base del curriculumemado. Elementi di valutazione da dichiarare
espressamente nel curriculum devono essere:
- Abilitazione specifica relativamentéaaione richiesta ;
- Anni di servizio prestato nell’attuale scuola;
- Anni di servizio prestato anche in altre scuole;
- Altri titoli culturali specifici : corsi specializzzione o perfezionamento; master universitari;
dottorato ricerca;
- Competenze certificate di informatica,
- Partecipazione a progetti PON nella figura e/onmetlulo per i quali si concorre;
- Partecipazione a corsi di formazione OCSE —PISA’'peralzamento delle competenze di
base degli allievi.

La scelta avverra ai sensi dell’art. 40 del D.felibraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le
"Istruzioni generali sulla gestione amministrativaatabile delle istituzioni scolastiche" e della
delibera del Consiglio di Istituto relativa ai efit previsti dal citato art. 40 del D.I. 44,

Tabella di valutazione dei titoli
Il Gruppo operativo di Progetto valutera la docutagione e icurricula prodotti dai candidati
sulla base della seguente tabella di valutazione:

TITOLI PUNTEGGIO
Abilitazione specifice relativamente all’azione richiesta P.18

Patente ECDL o Attestato PON relativo a corso di alfabetizzazione

informatica P.6

Corsi dispecializzazione o perfezionamen; master universitari; Fino a un massimo di
(punti 2 per ciascun cor$o P. 10

Dottorato di ricerca P.5

Incarico diTutor in precedentPON FSE 200-201: per moduli | Fino a un massimo di
analoghi a quelli per i quali si concorrepufti 4 per ciascun | P. 20
incarico)

Partecipazione a progetti PON commpertc per moduli analoghi a | Fino a un massimo di

quelli per i quali si concorre (puntig&r ciascun incaricp P. 10
Numero dianni di insegnamentc nell’attuale scuola di servizic | Fino a un massimo di
(punti 2 per ciascun anno scolastjco P. 16

Numero dianni di insegnament« nell’attuale scuola di servizicin | Fino a un massimo di
aggiunta ai precedenti oin altre scuole pubbliche (punti 1 per | P. 10
ciascun anno scolasti¢o

Partecipazione a Corsi di formazione OCSE-PISA per
linnalzamento delle competenze di base degli aldpanti 1 per | Fino a un massimo di
ciascun corsp P.5

TOTALE P. 100

La scelta avverra ai sensi dell’art. 40 del D{eftbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le
"Istruzioni generali sulla gestione amministrataatabile delle istituzioni scolastiche” e della
delibera del Consiglio di Istituto relativa ai et previsti dal citato art. 40 del D.I. 44.



| Docenti individuati stipuleranno con la scuolaaontratto di prestazione d’opera. Il trattamento
economico, previsto dal Piano Finanziario autotizzasara corrisposto a completamento
dell'attivita e a seguito dell'effettiva erogaziodei fondi comunitari, in base al numero di ore di
attivita effettivamente svolte. A tal proposito glpiranti rinunceranno alla richiesta di interessi
legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritanel pagamento, indipendenti dalla volonta di
guesta istituzione scolastica.

L’istituto si riserva peraltro, a suo insindacahgiedizio, in caso di mancanza di candidature o di
curricula generici rispetto ai requisiti specifici richiestli ricorrere alla nomina d’ufficio tra i
Docenti che abbiano gia collaborato con I'lstitatm esiti soddisfacenti in attivita analoghe.

Per guanto non contemplato nel presente Bando e peirlteriori _informazioni relative a
ciascuna figura si rinvia alle “Disposizioni_e Istuzioni _per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-20B”,prot.n. AOODGAI/ 749 del 6
Febbraio 2009 consultabili all’indirizzo internet:
http://www.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/ default2007.shtml

Trattamento dei dati

Tutti i dati personali di cui I'.1.S.S.” S. Staffavenga in possesso in occasione dell'espletamento
dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sele$ D.Lvo. n.196/03 e delle normative vigenti.

La presentazione della domanda da parte del caodidelica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dagnsibili, a cura del personale assegnato
all'Ufficio preposto alla conservazione delle doamaned all'utilizzo delle stesse per lo
svolgimento della procedura di selezione.

Termini e modalita di presentazione domanda

La domanda di_partecipazione a seleziondovra essere prodotta sull'apposita modulistica
allegata al presente Bando e comunque disponibilegsso I'Ufficio Segreteria dell’Istituto.
La domanda dovra essere accompagnata dal curriculumitae formato europeo, concernente
I'attivita professionale svolta ed i titoli scientfici e culturali posseduti, con particolare
riguardo alle competenze richieste per la selezioné&ara oggetto di valutazione solo la
documentazione pervenuta in forma cartacea.

Saranno considerate presentate nei termini, e gualile, soltanto le domande pervenute
all’lstituto entro le ore 13.00 del 30/11/2011

Non saranno prese in considerazione le ddmgervenute successivamente al termine
stabilito, anche se spedite prima della scadeszath per la loro ricezione.

I Bando e pubblicato all’Albo delllstituto e sulsito internet della Scuola
(www.istitutostaffa.i}

Contestualmente viene data notizia ai docenti uosita circolare interna.
Allegati:

* Schema di domanda,;
» Prospetto di ricapitolazione dei titoli;
« Formato europeo per il Curriculum Vitae.

Trinitapoli, 23 novembre 2011

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Cosimo Antonino Strazzeri



ITRUTT U R n LI Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei

Fon D I Ministero delllstruzione, dell'Universita e della Ricerca
N Dipartimento per la Programmazione
i g D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
: e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale
Unione Europea EUROPEI 2007-2013 MIUR

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
l.I.S.S. “S. STAFFA™
Via Cappuccini,23
71049 Trinitapoli

...l....sottoscritto/a. ..o NAto/a. ... oe e il........ [...... [,

residente  a.......oovvveiiiiiiiiiis i s N VI e e e e e e n

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzion’hearico di tutor nei seguenti progetti annualit
2011/2012:

[1 C-1 Fisica - Obiettivo Europa

[ C-1 Chimica - Obiettivo Europa

[0 C-1 Matematica A - Obiettivo Europa per il fréo

] C-1 Matematica B - Obiettivo Europa per ilrné

[1 C-1 Inglese - Obiettivo Europa — Livello B2rpl triennio

[] C-1 Patente ECDL per il triennio



[] F- 2 Disegno arte e grafica — 2H
[] F- 2 Disegno arte e grafica — 2M
[] F- 2 Scrittura creativa — per il biennio
[] F- 2 Italiano — Teatro — per il triennio

] F- 2 Coro e orchestra — per il triennio

Allegati.

1. Curriculum vitae
2. Prospetto di ricapitolazione dei titoli;

Data Firma



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

| Nazionalita| |

| Data di nascita |

| ESPERIENZA LAVORATIVA |

*Date (da—a

* Nome e indirizzo de|
datore di lavorg

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

| STRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a

* Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazion

11°}

* Principali materie / abilit3
professionali oggetto dell
studio

OPU

S )

* Qualifica conseqguit:

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso dell
vita e della carriera ma no
necessariament
riconosciute da certificati ¢
diplomi ufficiali.

P—p S5

| PRIMALINGUA| \

| ALTRE LINGUE |

 Capacita di letturg

 Capacita di scrittura

 Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altrg
persone, in ambient
multiculturale, occupandd
posti in cui la
comunicazione e
importante e in situazioni
in cui e essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura p
sport), ecc.

P

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione d
persone, progetti, bilanci
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casi
ecc.

D

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE | |




COMPETENZE
Competenze no
precedentemente indicate.

| PATENTE O PATENTI| |

| ULTERIORI INFORMAZIONI | |

| ALLEGATI | \

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi detfta26 della legge
15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita neglitd e l'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggpeciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati per®nali, secondo

guanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembf96.

Citta , data

NOME E COGNOME (FIRMA)




TITOLI PROFESSIONALI E CULTURALI

TIPOLOGIA DESCRIZIONE PUNTEGGIO
(a cura del
candidato)

Abilitazio ne specific relativamente

K .y . R Q.S Lo, P.

all’'azione richiestagunti 18)

Patente ECDL o Attestato PON relativo a

. . . . . . Q.S Lo, P.
corso di alfabetizzazione informaticaufiti
6)
Corsi dispecializzazione o perfezionamen; Ao .
master universitari; ANNO. ..o '
i i ANNO....iiiiiiie e
(punti 2per ciascun corsp P
ANNO...i i

Dottorato di ricerca P
ANNO...i e,

Incarico di Tutor in precedentiPON FSE .

2007-2013 per moduli analoghi a quelli per '

i quali si concorre funti 4 per ciascun

incarico)

Partecipazione a progetti PON coespertc

per moduli analoghi a quelli per i quali s

concorre (punti der ciascun incaricp

Numero di anni di insegnamentt .

nell’attuale scuola di servizio(punti 2 per '

ciascun anno scolasti¢o

Numero di anni di insegnamentt .

nell'attuale scuola di servizio in aggiunta '

ai precedenti oin altre scuole pubbliche

(punti 1 per ciascun anno scolastjco

Partecipazione a corsi di formazione OCSE-

. LS Loviiiiiiiiininn,
PISA per I'innalzamento delle competenze dias.................. Loooeieveiinn
base degli alunnplnti 1 per ciascun cor3o S / -----------------
Seoorroeomiososrod oo

TOTALE PUNTEGGIO DEI TITOLI P

Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita che i punteggi sopra riportati corrispordono a titoli
effettivamente posseduti, come d&urriculum Vitae allegato.

Data

Firma




