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Prot. n. 6018/A20a
del 25/11/2010

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

                                    ANNO SCOLASTICO 2010/2011
                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il POF dell’Istituzione Scolastica, deliberato dal Collegio dei docenti in data 19 ottobre 2010; 
Vista la delibera con la quale  il Consiglio d’Istituto, nella seduta dell’8/11/2010, ha provveduto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 88 del CCNL 29/11/207, all’adozione del POF deliberato dal Collegio dei Docenti , esprimendo nel contempo condivisione per le scelte in esso compiute, in quanto rispondono pienamente all’esigenza di un miglioramento del servizio e di una sua ulteriore qualificazione, nonché alla necessità di adottare una prospettiva di carattere meritocratico che premi l’impegno e le competenze professionali dimostrate durante l’effettuazione del servizio; 
Vista la bozza di contrattazione integrativa d’Istituto (Prot. n.5937/A20a del 20/11/2010),  sottoscritta in data 19/11/2010 fra le RSU e il Dirigente Scolastico, in applicazione: 

· del CCNL 29/11/2007;

· della sequenza contrattuale, prevista dall’art.85, comma 3 e dell’art. 90 CCNL 2006/2009,  sottoscritta in data 8 aprile 2008;

· della sequenza contrattuale del 25/07/2008 in applicazione dell’art.62 CCNL 29/11/2007;

Considerati  i parametri CCNL 23/01/2009 secondo biennio economico 2008-2009 art. 4 comma 3; 
Visto  l’Accordo Nazionale del 18/11/2009 tra MIUR e O.O.S.S. concernente la ripartizione delle risorse di cui agli articoli 33, 62 e 87 del CCNL 2006/2009 del comparto scuola  a.s. 2009/2010;

Vista 
l’Intesa del 18 maggio 2010 tra MIUR e O.O.S.S. concernente la ripartizione delle  risorse di cui all’art. 33, 62 e 87 del CCNL 2006/2009 del comparto scuola a.s. 2010/2011; 
Visto in modo particolare l’art.6 del CCNL 29/11/2007;

Considerato l’ammontare dell’assegnazione, a titolo di “Fondo Istituzione Scolastica” per l’anno 2010/2011;

Vista la Relazione Tecnica Finanziaria, predisposta dal D.S.G.A.;

Visto il Decreto Legislativo n.150 del 27/10/2009;
DICHIARA
· che nella determinazione degli incarichi incentivabili, finalizzati all’attuazione del POF, sono stati rispettati in pieno i criteri stabiliti, ai sensi dell’art. 6 del CCNL vigente, dalla contrattazione d’Istituto;

· che questa Istituzione promuove ed attua iniziative tendenti a :

· favorire il miglioramento delle prestazioni di lavoro dei docenti e del personale ATA,  con l’intento di rafforzarne la motivazione e il senso di appartenenza;

·  diffondere tra i docenti ed il personale ATA una cultura amministrativa fondata sui principi meritocratici, allo scopo di garantire l’erogazione di un servizio qualitativamente elevato;
· migliorare la qualità dell’offerta formativa dell’istituto, tramite una razionale articolazione delle attività didattiche ed una struttura organizzativa efficiente;
· promuovere l’innovazione nei processi di insegnamento/apprendimento, anche attraverso la partecipazione a progetti di carattere nazionale;
· che non è prevista dalla bozza di contrattazione integrativa allegata alla presente relazione la distribuzione indifferenziata dei  compensi relativi al Fondo dell’Istituzione Scolastica,  ma che i compensi in essa indicati sono stati stabiliti in rapporto all’effettivo carico di lavoro richiesto per l’espletamento dello specifico incarico;
· che le attività incentivate saranno liquidate previa analisi, verifica e controllo degli obiettivi raggiunti;
ATTESTA
in relazione agli adempimenti previsti dall’art.11 del D.lgs.n. 150/2009: 

· di disporre, in attesa del rilascio da parte dei  Revisori dei Conti della certificazione prevista dall’art.6, comma 6 del C.C.N.L del 29/11/2007, la pubblicazione e diffusione dell’ipotesi di contrattazione dell’Istituto sottoscritta in data 19/11/2010;

· di allegare alla medesima contrattazione, copia della Relazione Tecnico-Finanziaria, redatta dal D.S.G.A.;

· di presentare in data odierna la Relazione Illustrativa finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla gestione dell’intero processo amministrativo/ gestionale seguito nella elaborazione del POF e nella definizione della contrattazione integrativa di istituto.
Il Dirigente Scolastico

(Prof. Cosimo Antonino Strazzeri)
